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Цель методической работы – содействие развитию творческого потенциала педагогического коллектива и повышению качества подготовки квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов СПО и профессиональных стандартов.
Основные направления методической работы в 2018-2019 учебном году:

1. Совершенствование содержания профессионального образования.

Ключевая задача: корректировка ППКРС и ППССЗ в соответствии с актуализированными ФГОС СПО, профессиональными стандартами и стандартами WSR.

2. Обновление технологий обучения в системе профессионального образования.

Ключевые задачи: 

- применение форм и методов обучения, соответствующих модульно-компетентностному и системно-деятельностному подходам к преподаванию общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей;

- построение образовательных программ с возможностью применения дистанционных образовательных технологий и элементов электронного обучения.

3. Усиление методического и информационного обеспечения образовательного процесса.

Ключевые задачи:

- разработка методической продукции для проведения практических и лабораторных занятий;

- разработка комплектов оценочных средств для промежуточной аттестации по учебным и производственным практикам, государственной итоговой аттестации;

- разработка адаптационных программ учебных дисциплин для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- расширение перечня основных и дополнительных источников информационного обеспечения образовательных программ за счёт электронных ресурсов.

Методическая тема на 2018 – 2019 уч. год:

«Формирование единого открытого образовательного пространства, способствующего повышению технологической культуры педагогов и комплексному развитию профессиональной компетентности обучающихся в условиях реализации основных профессиональных образовательных программ, дополнительных профессиональных программ и основных программ профессионального обучения».
1. Административно-управленческие и правовые мероприятия

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответственный за выполнение

	1
	Актуализация внешней нормативной документации
	август, сентябрь, 

в течение года
	М.А. Ярцева,

Т.М. Ермакова

	2
	Систематизация, корректировка и наполнение существующей локальной нормативной документации в колледже. Перекрёстная проверка документов на согласованность и непротиворечивость друг другу. Актуализация локальных актов, регламентирующих образовательную деятельность
	в течение года
	М.А. Ярцева,

А.О.Авдеев

	3
	Работа с входящими документами
	По мере поступления
	Т.М.Ермакова, М.А.Ярцева

	4
	Систематизация методических, нормативных материалов по организации учебно-методической работы
	В теч. года
	Т.М.Ермакова

	5
	Работа в составе рабочей группы по реализации мероприятий дорожной карты Государственной программы развития образования
	Сентябрь-декабрь
	М.А.Ярцева, Т.М.Ермакова. А.В.Домнина

	6
	Работа в составе рабочей группы по реализации мероприятий дорожной карты Программы развития (модернизации) деятельности ОГБПОУ «Смоленский строительный колледж» на 2018-2020г.
	В теч. года
	Т.М.Ермакова, М.А.Ярцева,
А.В.Домнина


2. Организационная работа
	№

п/п
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответственный за выполнение

	1.
	Коррекция учебных планов ППССЗ, ППКРС и ОППО
	Август, сентябрь
	Т.М. Ермакова

	2
	Разработка плана работы методического отдела и методического совета на новый уч. год.
	август, сентябрь
	М.А.Ярцева,

Т.М.Ермакова

	3
	Разработка графика посещения учебных занятий преподавателей администрацией колледжа и председателями цикловых комиссий
	сентябрь
	Т.М.Ермакова, 

М.А. Ярцева 



	4
	Организация работы цикловых комиссий
	В теч. года
	Т.М. Ермакова

	5
	Разработка графика проведения Неделей специальностей
	сентябрь
	Т.М.Ермакова 

	6
	Подготовка перспективного плана повышения квалификации руководящих и педагогических работников
	сентябрь
	М.А.Ярцева  

	7
	Составление перспективного плана аттестации педагогических и руководящих работников
	сентябрь
	М.А. Ярцева  

	8.
	Инструктивно-методические совещания по организации образовательного процесса и подготовке методического обеспечения учебных дисциплин и профессиональных модулей
	В теч. года
	Т.М.Ермакова

М.А.Ярцева

	9
	Инструктивно-методическое совещание с председателями цикловых комиссий «Планирование и организация работы на новый учебный год»
	сентябрь
	Т.М.Ермакова 

	10
	Методические консультации для преподавателей по оформлению учебной документации
	сентябрь,

в теч. года
	М.А. Ярцева 

Т.М.Ермакова

	11
	Формирование плана работы колледжа на месяц
	ежемесячно
	методисты

	12
	Формирование сводного плана работы колледжа на год, подготовка отчета по самообследованию
	Октябрь, март
	Т.М.Ермакова

	13
	Подготовка материалов для прохождения общественно-профессиональной аккредитации специальности 08.02.05 «Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэродромов»
	В теч. года
	Т.М.Ермакова

М.А.Ярцева


3. Создание условий для разностороннего удовлетворения информационных потребностей преподавателя (индивидуальная форма сотрудничества)

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответственный за выполнение

	1
	Обновление стенда методического отдела
	сентябрь
	Т.М.Ермакова

М.А.Ярцева

	2
	Пополнение методического кабинета научно-методической литературой, методическими разработками, УМК преподавателей, планов открытых учебных занятий и внеурочных мероприятий
	В теч. года
	Т.М.Ермакова 

	3
	Подготовка материалов методического отдела для сайта колледжа
	В теч. года
	Т.М.Ермакова

М.А.Ярцева

	4
	Информационное сопровождение педагогов по использованию и внедрению в образовательный процесс современных педагогических технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий, активных и интерактивных форм и методов обучения, 
	В теч. года
	Т.М Ермакова.

М.А. Ярцева

	5
	Подбор материалов к проведению методических советов, педагогических советов, педагогических семинаров 
	В теч. года
	Т.М. Ермакова,

М.А. Ярцева

	6
	Изучение периодической печати по педагогической проблематике и трансляции педагогических находок
	В теч. года
	Т.М Ермакова 

	7
	Оказание консультативной помощи преподавателям в разработке учебно-методических материалов (рабочих программ, методических пособий, материалов контроля знаний, методических разработок)
	В теч. года
	Т.М Ермакова 

М.А.Ярцева



	8
	Консультирование председателей цикловых комиссий по организации работы в течение учебного года
	В теч. года
	Т.М Ермакова 

	9
	Осуществление мониторинга применения преподавателями педагогических и информационных технологий
	Май
	Т.М Ермакова 

	10
	Информационное сопровождение преподавателей в подготовке и прохождении аттестации
	В теч. года
	М.А.Ярцева

Т.М. Ермакова 

	11
	Инструктивно-методическое совещание с преподавателями, проходящими аттестацию в текущем учебном году.
	Сентябрь
	Т.М Ермакова 

М.А.Ярцева


4. Методическая работа
	№

п/п
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответствен.

за

выполнение

	1
	Осуществление корректирующей работы по совершенствованию УМК, внесение изменений в рабочие программы, материалы методического обеспечения
	Сентябрь-октябрь
	Пред. цикл. ком., преподаватели

	2
	Разработка основных профессиональных образовательных программ по профессиям ТОП-50 направления «Строительство»:
08.01.24 «Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ»; 08.01.25 «Мастер отделочных строительных и декоративных работ», 08.01.26 «Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства» (в рамках реализации ГПРО)
	Сентябрь-октябрь
	М.А.Ярцева Т.М Ермакова 

	3
	Разработка программ учебных дисциплин и профессиональных модулей, реализуемых, в том числе с использованием электронного обучения. ДОТ по профессиям ТОП-50 направления «Строительство»:

08.01.24 «Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ»; 08.01.25 «Мастер отделочных строительных и декоративных работ», 08.01.26 «Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства» (в рамках реализации ГПРО)
	Сентябрь-октябрь
	А.В. Домнина

	4
	Разработка диагностических средств (контрольно-измерительных материалов, компетентностно-ориентированных оценочных средств) для промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по профессиям ТОП-50 направления «Строительство»:

08.01.24 «Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ»; 08.01.25 «Мастер отделочных строительных и декоративных работ», 08.01.26 «Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства» (в рамках реализации ГПРО)
	Ноябрь-декабрь
	Т.М.Ермакова, М.А.Ярцева, А.В.Домнина

	5
	Формирование депозитариев учебно-методических материалов с целью определения оценки качества при подготовке кадров по перечню ТОП-50 (в рамках реализации ГПРО)
	
	А.В. Домнина

	6
	Разработка рекомендаций по реализации, в соответствии с новыми ФГОС СПО, образовательных программ, методик, технологий, в том числе электронного обучения, ДОТ по профессиям ТОП-50 направления «Строительство»:

08.01.24 «Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ»; 08.01.25 «Мастер отделочных строительных и декоративных работ», 08.01.26 «Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства» (в рамках реализации ГПРО)
	
	М.А. Ярцева, А.В. Домнина

	7
	Осуществление корректирующей работы учебно-методического обеспечения ППССЗ специальности 08.02.05 Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэродромов для подготовки к процедуре общественно-профессиональной аккредитации
	В теч. года
	Т.М.Ермакова

М.А.Ярцева,

Председатель ЦК, преподаватели

	8
	Разработка методических рекомендаций по проведению практических и лабораторных работ 
	декабрь
	М.А.Ярцева

Т.М.Ермакова

	9
	Организация работы по методическому сопровождению демонстрационного экзамена
	В теч. года
	М.А.Ярцева Т.М.Ермакова

	10
	Методическое сопровождение разработки рабочих программ ДПО
	В теч. года
	М.А.Ярцева Т.М.Ермакова

	11
	Подготовка и проведения педагогических семинаров, круглых столов, конференций.
	Январь 2018г
	Т.М.Ермакова 



	12
	Оказание методической помощи преподавателю-участнику регионального конкурса профессионального мастерства «Преподаватель года – 2018»
	Октябрь-ноябрь
	Т.М.Ермакова, М.А. Ярцева



	13
	Оказание помощи преподавателям в подготовке и проведении открытых учебных занятий, внеурочных мероприятий
	В теч. года
	Т.М.Ермакова 



	14
	Методическое сопровождение внедрения дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
	В теч. года
	Т.М.Ермакова 

М.А.Ярцева

	15
	Посещение учебных занятий преподавателей с целью оказания им методической помощи, осуществления контроля  за реализацией учебных программ, изучения педагогического опыта
	В теч. года
	Т.М.Ермакова 

М.А.Ярцева

	16
	Организация работы педагогического коллектива по методической теме «Формирование единого открытого образовательного пространства, способствующего повышению технологической культуры педагогов и комплексному развитию профессиональной компетентности обучающихся в условиях реализации основных профессиональных образовательных программ, дополнительных профессиональных программ и основных программ профессионального обучения»
	В теч. года
	Т.М Ермакова, М.А.Ярцева,

Председатели ЦК

	17
	Подготовка и проведение Методической недели в колледже
	Февраль 2019
	Т.М.Ермакова

пред. цикл. ком.

	18
	Подготовка и проведение Недели общеобразовательных дисциплин;

Неделей специальностей и рабочих профессий

- 08.02.01, 08.02.07, 08.02.08, 22.02.06

- 21.02.05

- 07.02.01, 21.02.06, 08.02.05

- 08.01.08, 08.01.10, 08.01.06, 15.01.05
	
	Председатели ЦК

	19
	Подготовка Педагогических советов и Методических советов
	В теч. года
	М.А.Ярцева

Т.М.Ермакова

	20
	Организация работы по подготовке преподавателей к участию в конкурсах, конференциях
	В теч. года
	Т.М. Ермакова

М.А. Ярцева

	21
	Оформление учебных кабинетов в соответствии с современными требованиями к организации учебного процесса
	В теч. года
	М.А. Ярцева, зав. кабинетами

	22
	Организация взаимопосещений учебных занятий у коллег, анализ собеседования по результатам посещений.
	В теч. года 
	Председатели цикл. ком.

	23
	Оформление и издание материалов открытых учебных занятий.
	В теч. года
	Т.М.Ермакова,

	24
	Проведение творческих отчетов педагогических работников по результатам самообразования
	По планам ЦК
	Пред. ЦК

	25
	Руководство издательской деятельностью работников колледжа
	Август, сентябрь, декабрь, январь
	М.А.Ярцева


5. Повышение квалификации

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответственные

за выполнение

	1
	Мониторинг своевременного прохождения педагогами курсов повышения квалификации и стажировки 
	Сентябрь 
	М.А.Ярцева

	2
	Организация прохождения курсов повышения квалификации и стажировки преподавателей
	В теч. года
	М.А.Ярцева

	3
	Организация работы курсов повышения квалификации для преподавателей, не имеющих педагогического образования 

(занятия Школы начинающего преподавателя)
	В теч. года

1 раз в месяц
	Т.М.Ермакова

	4
	Посещение уроков начинающих преподавателей с целью оказания методической помощи
	В теч. года
	Т.М.Ермакова

	5
	Сопровождение в подготовке документов к аттестации педагогов на соответствие занимаемой должности
	 В теч. года 

По графику
	М.А.Ярцева

	6
	Организация и проведение педагогических семинаров, конференций, заседаний цикловых  комиссий
	В теч. года
	Т.М Ермакова 



	7
	Организация мероприятий, способствующих росту профессионализма, творчества, ответственности преподавателей:

-конкурсы профессионального мастерства;

-научно-практические студенческие и преподавательские конференции;

-Методические недели, круглые столы.
	В теч. года
	Т.М.Ермакова

пред. цикл. ком.


6. Мониторинг методической работы
	№

п/п
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответственные

за выполнение

	1
	Анализ методического обеспечения программ подготовки специалистов среднего звена и программ подготовки квалифицированных рабочих и служащих
	октябрь,

июнь
	Т.М.Ермакова М.А.Ярцева, А.В. Домнина

	2
	Анализ активности преподавателей:

- участие в конференциях, методических семинарах, круглых столах;

- проведение открытых учебных занятий;

- использование активных методов обучения, педагогических технологий;

- работа по обеспечению образовательного процесса учебно-методической литературой.
	 май
	Т.М.Ермакова

	3
	Анализ методической работы цикловых комиссий
	Январь

Май
	Т.М.Ермакова

	4
	Анализ выполнения индивидуальных планов методической работы преподавателей (самообразования) 
	май
	Т.М.Ермакова, пред. цикл. ком

	5
	Персональный контроль преподавателей, работающих в группах нового набора
	Октябрь

ноябрь
	Т.М Ермакова 

М.А.Ярцева

А.В. Домнина

	6
	Ознакомительный контроль деятельности преподавателей, вновь принятых на работу
	В теч. года
	Т.М.Ермакова

пред. цикл. ком.

	7
	Контроль готовности КИМ для проведения контроля качества знаний в рамках самообследования образовательной деятельности колледжа
	Февраль 

март
	Т.М.Ермакова, М.А. Ярцева,

пред. цикл. ком.

	8
	Контроль готовности комплектов КИМ и КОС для промежуточной аттестации по УД и ПМ
	Декабрь 

май


	Т.М.Ермакова, М.А. Ярцева,

пред. цикл. ком

	9
	Контроль отчетных документов председателей цикловых комиссий 
	Июнь
	Т.М.Ермакова

	10
	Контроль за достижением целевых показателей Государственной программы развития образования в группе мероприятий 3 «Трансляция лучших практик и технологий в целях обеспечения в субъекте Российской Федерации подготовки кадров по ТОП-50 на основе сетевого взаимодействия»
	Сентябрь-декабрь
	М.А.Ярцева, Т.М.Ермакова. А.В.Домнина

	11
	Внутренние аудиты структурных подразделений и рабочих процессов
	в течение года
	М.А. Ярцева, внутренние аудиторы

	12
	Анализ методической работы колледжа за 2017-2018 учебный год
	В теч. года 


	Т.М.Ермакова


Методисты:

Т.М. Ермакова,

М.А. Ярцева,

А.В. Домнина

